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GPS Break-out sessie

EEN GELUKKIGER TEAM
MET DE JUISTE HR-SOFTWARE
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> 1.050 klanten

> 250.000 gebruikers

4 vestigingen

Bel & Ned

35 jaar ervaring

2de gen. familiebedrijf

tijdregistratie personeelsplanning
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Sanne Lambie
HR Manager
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Autonomie
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Verbondenheid
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Competenties
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Bij ruim 1 op 3 Belgen 
staat flexibiliteit in top 
3 van redenen om voor 
werkgever te kiezen.

Autonomie
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3 op 4 heeft indruk dat 
werk- en privétijd meer 
in elkaar overvloeien 
bij thuiswerk.

Verbondenheid
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80% vindt voldoende 
leermogelijkheden 
essentieel om in de 
toekomst effectief te  
blijven functioneren. 

Competenties
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Rol van tijdregistratie 
en personeelsplanning hierin?
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Autonomie: telewerk

Kritisch aantal

Voorkom tijdverlies 
en misverstanden
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Autonomie: glijdende werktijden

Bepaal flexibiliteit

Wettelijk verplicht 
Correct & transparant
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Autonomie: planning bepalen

Aanwezigheid 
en bezetting
vereist

Inzicht en 
meedenken
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Verbondenheid: zorgzaam

Vermijd burnouts
& negatieve werkstress

Wie gaat in het rood?
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Verbondenheid: samenwerken

Remote vs. aanwezig
Realtime &

vanuit planning
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Competentie: gewenste groei

Vermijd mismatch
Voorkom bottleneck

Persoonlijk 
ontwikkelingsplan
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Personeel gemakkelijker aantrekken, burnouts verminderen en competenter maken?

Kom dan zeker eens met ons praten!  


