


Aantal ontvangen vacatures in de laatste 12 maanden
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Voor elke maand wordt het aantal in de voorbije twaalf maanden
ontvangen vacatures getoond. De seizoensinvioeden zijn in deze
grafiek niet zichtbaar en de trend is duidelijker.

Bron: VDAB



Figuur 2 Werkzoekenden zonder werk: seizoensschommeling en evolutie gedurende de laatste vijf jaar
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Aanvragen en aanmaken vacature

Aanvragen vacature Google Jobs Job alert

Laat weten waar versterking Zorg ervoor dat je vacature opgepikt Geef mee aan welke criteria van
of vervanging nodig is kan worden door Google job alerts voldaan zijn




PROFIT 21

Optimalisaties Vacature

» Omschrijving vertaalbaar

» Formatieplaats

» Nieuw tabblad ‘Functie’

» Hoofdverantwoordelijke en contactpersoon
ongeautoriseerd

» Gegevensverzameling ‘Verantwoordelijken per
vacature’




Instroom van mogelijke kandidaten

Interne medewerkers Nieuwe sollicitanten Voorgestelde kandidaten




PROFIT 21

DEMO




Behandelen Sollicitanten

OutSite



Behandelen Sollicitanten

‘ Voorstellen
@ Afspraak inplannen

OutSite
Gegevens aanvullen
Overdragen




Behandelen Sollicitanten

OutSite



Behandelen Sollicitanten

Contactmoment

Afspraak inplannen

Gegevens opvragen

Contractvoorstel
Afwijzen of informeren @

Indienst melden




PROFIT 21

Optimalisaties W&S

» Sollicitatiedocumenten vanuit weergave
» Synchronisatie ‘Taal Sollicitant - Persoon
» Taal toegevoegd aan HrCreateApplicant
» Overzichtspagina ‘Afspraken Sollicitant’

Velden ‘Afspraak sollicitant’ in berichtsjablonen



PROFIT 21

DEMO




UIT TE PAKKEN CADEAUS

Werving & Selectie

Job alert

Met een job alert ontvangen mogelijke
sollicitanten en medewerkers een

bericht bij nieuwe vacatures.

Externe recruiter

Via OutSite kunnen externe wervers en
recruitmentorganisaties sollicitanten
aanmelden.

Vacatures

Vlot het begin van het proces inzetten, met
duidelijke en toegankelijke data, voor de

verantwoordelijke van toepassing.




UIT TE PAKKEN CADEAUS

Werving & Selectie

Sollicitatiedocumenten
Rechtstreeks vanuit de weergave, zodat je snel
binnenkomende sollicitaties kan vergelijken

of evalueren.

Taal sollicitant

Zowel via de connector, als de synchronisatie
naar persoon, zodat er steeds juist

gecommuniceerd wordt.

Uitnodigen afspraak

Inzicht op de afspraken op de stamkaart
en duidelijke communicatie in de mails

vanuit de flow.






Bedankt!

Geniet nog van de standjes op het festival, het eten,

drinken en muziek. Pik zeker nog wat andere
breakoutsessies mee, zodat je weer helemaal mee
bent met de nieuwigheden die Profit 21 met zich

meebrengt!




